Antworten auf die Wahlprifsteine des ..
Zentralverbands des Tankstellengewerbes e.V. :Ilf"gzzil::
anlasslich der Bundestagswahl 2017

1. MITTELSTAND
1.1. ARBEITSMARKT

Welche arbeitsmarktpolitischen Vorhaben planen Sie fir die nachste Legislaturperiode des
Deutschen Bundestages?

Mindestlohn

e Planen Sie die Erhdhung des gesetzlichen Mindestlohns?
Ja Nein

Wenn ja, wie hoch soll der Mindestlohn Ihrer Auffassung nach sein?

Antwort:

Uber die Anpassung des Mindestlohns entscheidet eine Kommission. Die Wissenschaft sollte
in diesem Gremien eigenes Stimmrecht bekommen. Eine Erhéhung des Mindestlohns
begruRen wir. Er soll ein Leben in Wirde ermdéglichen. Auch Schutz vor Lohndumping, fairer
Wettbewerb und Beschéftigungssicherung sind wichtig.

e Planen Sie eine Anderung der Dokumentationspflichten, wie sie sich heute aus dem
Mindestlohngesetz ergeben?

Ja Nein

Wenn etwa die taglichen Arbeitszeiten nicht mehr aufgezeichnet werden muissen, kann auch
nicht mehr wirkungsvoll kontrolliert werden, ob der Mindestlohn tiberhaupt gezahlt wird.
Arbeitgeber, die sich nicht an Recht und Gesetz halten, haben dann einen nicht
gerechtfertigten Vorteil im Wettbewerb.

Insbesondere:

o0 Sollen Vereinfachungen beispielsweise flr Arbeitgeber bis zu einer bestimmten
BetriebsgrofRe eingefiihrt werden?

Antwort:
Hierzu bestehen bei uns erhebliche Bedenken (s.0.).

o Werden weitere Ausnahmen fir bestimmte Personengruppen eingefuhrt?

Antwort:

Arbeit muss gerecht bezahlt werden. Der allgemeine Mindestlohn ist ein Meilenstein
dorthin. Er muss aber fur alle Angestellten gelten. Auf3erdem brauchen wir mehr
branchenspezifische Lohnuntergrenzen oberhalb des Mindestlohns, damit der
unternehmerische Konkurrenzkampf nicht zulasten der Beschéftigten geht.

o Planen Sie sonstige Anderungen im Bereich der Dokumentationspflichten?

Antwort:
Derzeit planen wir keine Anderungen im Bereich der Dokumentationspflichten (s.o0.).



Teilzeit und Befristung

e Halten Sie Anderungen im Befristungsrecht, insbesondere bei der Mdglichkeit
Befristungen ohne einen konkreten Sachgrund vorzunehmen, fur erforderlich?
Ja Nein
Befristungen kdnnen sinnvoll sein, um Spitzen im Arbeitsaufkommen abzufedern oder
vorubergehend Personal zu ersetzen. Nicht hinnehmbar ist allerdings, wenn sie eingesetzt

werden, um den Kiindigungsschutz zu umgehen. Darum sollen Befristungen nur noch erlaubt
sein, wenn es einen sachlichen Grund gibt.

o Wenn ja, wie sollen die Anderungen konkret ausgestaltet werden?
Antwort:

Wir wollen sachgrundlose Befristungen abschaffen.

e Welche Anderungen halten sie im Bereich der Teilzeitbeschaftigung fiir notwendig?
Antwort:

Die Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben ist heute eine der gro3ten Herausforderungen.
Nicht einmal jeder Zweite ist heute mit dem Umfang seiner Arbeitszeit zufrieden. Viele
Teilzeitbeschaftigte wollen mehr, viele Vollzeitbeschéftigte weniger arbeiten, ohne dass ein
Karriere-Aus droht.

Insbesondere:

0 Wollen Sie ein Recht zur Ruckkehr in eine Vollzeitbeschéftigung einfiihren?
Ja Nein

Wenn ja, unter welchen Bedingungen, vor allen Dingen ab welcher Betriebsgréi3e
soll dieses neue Recht gelten?

Antwort:

Ja. Der bestehende Rechtsanspruch auf Teilzeit sollte um eine Befristungsmdglichkeit
erganzt werden. Mit dem Rickkehrrecht auf den friheren Stundenumfang wirde die
Formel ,Einmal Teilzeit, immer Teilzeit“ der Vergangenheit angehdren.

o0 Soll ein mehrfacher Wechsel des Umfangs der Arbeitszeit durch den Arbeithnehmer
beansprucht werden kénnen?

Ja Nein
Wenn ja, in welchem zeitlichen Abstand soll ein solcher Wechsel moglich sein?

Antwort:
Ja. Ein Wechsel der Arbeitszeit kann im Lebensverlauf immer wieder notig oder

gewilnscht sein. Schon heute missen Wechsel mit einer angemessenen Frist
angekuiindigt werden. Aus unserer Sicht sollte den Wiinschen der Beschéftigten
entsprochen werden, wenn dem keine dringenden betrieblichen Griinde entgegenstehen.

Geringfugige Beschéaftigungsverhaltnisse



Planen Sie eine Anhebung der heute fur die Vergltung von geringfligig Beschaftigten

geltenden Hochstbetrage?

Ja Nein

Wenn ja, in welchem Umfang?

Antwort:

Nein. Wahrend fir manche — haufig auch Studenten oder Rentner — ein kleiner Job genau
das Richtige ist, bleiben viele andere gegen ihren Willen im Minijob h&ngen, weil etwa im

Einzelhandel kaum noch andere Jobs angeboten werden. Der Minijob muss so reformiert
werden, dass sich mehr Erwerbsarbeit immer finanziell lohnt.

Soll eine groRere Flexibilisierung fur den zeitlichen Einsatz von geringfligig Beschaftigten

ermoglicht werden, beispielsweise fir Falle der Urlaubsvertretung,
Krankheitsvertretung oder ahnlichem?

Antwort:
Aus unserer Sicht ist es sinnvoller, Steuern, Abgaben und soziale Leistungen so aufeinander

abzustimmen, dass sich (mehr) Erwerbsarbeit immer finanziell lohnt, auch tber die ,magische
Grenze" von 450 Euro hinaus und auch beim Blick ins Portemonnaie.

o0 Konnen Sie sich beispielsweise ein Jahresarbeitszeitkonto fur geringfligig
Beschaftigte vorstellen?

Antwort:
S.0.

Beschaftigung von Asylbewerbern und/oder sonstigen nur befristet Aufenthaltsberechtigten:

Planen Sie Sonderregelungen, damit noch nicht anerkannte Asylbewerber oder sonstige

Auslander mit befristeten Bleibeberechtigungen einfacher als bisher beschéftigt
werden kénnen?

Antwort:

Wer sich in Ausbildung befindet, sollte in keinem Fall abgeschoben werden kénnen. Wer einen
Arbeitsvertrag vorweisen kann, sollte statt Asyl auch ein Arbeitsvisum beantragen kénnen. Es

sollte keine Vorrangprifung mehr geben und Asylbewerber von Anfang an, auch in den ersten
drei Monaten, arbeiten durfen.

1.2. ERBSCHAFTSSTEUER

Soll es nach ihrer Auffassung bei den Regelungen der im letzten Jahr beschlossenen

Erbschaftssteuerreform verbleiben?
Ja Nein

Wenn nein, welche Anderungen planen Sie?

Antwort:



Sollte die Erbschaftsteuer erneut vor dem Bundesverfassungsgericht scheitern, werden wir
ein einfaches, gerechtes und verfassungsfestes Erbschaftssteuermodell entwickeln.
Personliche Freibetrage, u.a. fur selbstgenutzte Eigenheime, sollen bestehen bleiben.

1.3. UBERPRUFUNG VON BUROKRATISCHEN AUFGABEN

e Welche Moglichkeiten sehen Sie fur die Entlastung des Mittelstands?

Antwort:

Regeln sollen weniger Burokratie fur Unternehmen auslésen. So sollen durch eine hohere Ist-
Versteuerungsgrenze viel mehr Unternehmen die Umsatzsteuer erst abfiihren missen, wenn
der Kunde bezahlt hat. Die Grenze fur die Sofortabschreibung geringwertiger Wirtschaftsguter
soll auf 1.000 Euro steigen.

e Sollen gesetzliche Regeln z.B. in bestimmten Zeitabstanden auf ihre Notwendigkeit hin
Uberpriaft werden?

Antwort:

Burokratie abzubauen und dafur zu sorgen, dass Regeln moglichst unbirokratisch umgesetzt
werden, ist eine permanente Aufgabe, die bestandig vorangetrieben werden muss. Wir wollen
den Normenkontrollrat starken, damit Burokratiebremsen, wie die ,One in one out - Regel”,
auch tatsachlich wirken.

2. TANKSTELLENBRANCHE

2.1. UMGANG MIT BARGELD/NEUE REGELN ZUR FUHRUNG EINER BARGELDKASSE (GOBD)

e Viele Betreiber von Tankstellen sind nicht Eigentiimer des an der Kasse genutzten
Kassensystems. Das System wird vielmehr von den Mineraldlgesellschaften zur
Verfligung gestellt. Vertragspartner des Kassenherstellers ist damit die
Mineral6lgesellschaft. Trotzdem obliegt es dem Tankstellenbetreiber die
ordnungsgemafe Dokumentation Uber Veranderungen des Kassensystems (z.B.
Updates) sicherzustellen.

Kénnen Sie sich der Forderung anschlieRen, dass die Regeln fir den Umgang mit
durch Dritte zur Verfiigung gestellten Kassensystem dahingehend abgeandert wird,
dass die Dokumentationspflichten fur das Kassensystem auf diese Uibertragen werden
kénnen?

Antwort:

Insbesondere ist uns wichtig, dass Kassensysteme nicht mehr missbrauchlich manipuliert
werden kénnen. Obwohl es sich um Steuerausfélle in Milliardenhdhe handelt, hat die groRRe
Koalition Losungen erfolgreich blockiert. Grundséatzlich obliegen die einzelnen Pflichten dem
Verwender eines Kassensystems. Eine davon abweichende Regelung wére zu prifen.



e Halten Sie die Abschaffung von Bargeld mittel- oder langfristig fur notwendig und
winschenswert?

Antwort

Nein, die Abschaffung des Bargelds lehnen wir ab. Derzeit und absehbar ist Bargeld
unverzichtbar, denn es gibt flr Verbraucherinnen und Verbraucher nur sehr eingeschrankte
Mdglichkeiten, sicher und anonym bargeldlose Transaktionen durchzuftihren.

2.2. VERKAUF VON TABAKWAREN

e Die Werbung flur Tabakprodukte ist in den letzten Jahren stark eingeschrankt worden.
Planen Sie weitere Einschrankungen fur die Werbung und den Verkauf von
Tabakwaren?

Antwort:

Wir wollen nicht hinnehmen, dass bereits Kinder oder Jugendliche zu Adressaten von
Tabakwerbung werden und in der Offentlichkeit fiir ein stark gesundheitsschadigendes
Produkt geworben wird. Den von der Bundesregierung vorgelegten Gesetzentwurf zur
Beschrankung der Tabakwerbung werden wir wieder aufnehmen.

Zurzeit ist umstritten, ob die Nutzung von sogenannten ,Produktkarten* (dabei handelt es
sich um in einem Zigarettenverkaufsregal vor die zu verkaufenden Zigarettenpackung zu
steckende Karten, auf der lediglich der Markenname sichtbar ist) zulassig ist. Die
Produktkarten, die der Orientierung der Kunden und des Verkaufers dienen sollen verdecken
in den Zigarettenregalen die auf den Packungen aufgedruckten ,, Schockbilder”.

e Halten Sie diese Beschrankung bei dem Verkauf von Tabakwaren fir zuldssig und
notwendig?

Antwort:

Bildgestutzte Warnhinweise kdnnen als Teil einer umfassenden gesundheitsbezogenen
Strategie zur Senkung des schadlichen Tabakgebrauches beitragen. Deshalb sehen wir
Mittel, mit denen die ,Schockbilder* umgangen werden kénnen, sehr kritisch.

2.3. ALTERNATIVE ENERGIEARTEN

Die Automobilbranche befindet sich im Wandel. Antriebsarten wie der Dieselmotor stehen
zurzeit in der Kritik. Alternative Kraftstoffe wie z.B. Gas sollen demnéachst ihre steuerliche
Forderung verlieren. Elektroautos sollen hingegen eine gré3ere Verbreitung erlangen.

e Sieht Ihr Wahlprogramm Anderungen im Umgang mit den genannten Energiearten vor?

Antwort:
Wir wollen, dass sich die Besteuerung von Kfz und von Energie kiinftig am CO2-Ausstol}
orientiert. Die Steuerprivilegien fur Diesel sind nicht mehr zu rechtfertigen.

Insbesondere:




Koénnen Sie sich generelle Nutzungsverbote fur Fahrzeuge mit
Verbrennungsverbote vorstellen?

Ja Nein
Wenn ja, welche? —

Antwort:
Ein generelles Verbot von Verbrennungsmotoren lehnen wir ab. Wir wollen aber ab 2030

nur noch neue PKW ohne fossilen Verbrennungsmotor fur den Stra3enverkehr zulassen.
Dieses Ziel wird inzwischen erfreulicherweise auch von anderen europdischen L&ndern
und selbst SHELL unterstutzt.

nur fur bestimmte Regionen (z.B. Innenstadtbereiche) oder bundesweit?

Antwort:
Diese Regelung soll bundesweit gelten. Es zeichnet sich inzwischen ab, dass auch
andere Lander Europas diesen Weg gehen wollen, etwa Grof3britannien oder Frankreich.

Beabsichtigen Sie eine weitere Plakette, wie beispielsweise die , blaue Plakette"
einzufihren?

Antwort:

Ja. Wenn es nicht gelingt, kurzfristig die schmutzigen Diesel so umzurlisten, dass die
Luftreinhaltewerte in den Stadten eingehalten werden kdnnen, wére die ,Blaue Plakette®
ein fir die Kommunen rechtssicher einsetzbares Mittel um die Luftqualitat zu verbessern
und die Gesundheit zu schiitzen.

Wollen Sie bestimmte Antriebsarten beispielsweise durch steuerliche Anreize
fordern?

Antwort:

Ja. Klimavertragliche Antriebstechnologien sollen weiterhin gefordert werden. Es geht
hier vor allem um zielgenaue Foérderung zur Starkung der Markteinfihrung. Dies gilt
besonders, aber nicht nur fir die E-Mobilitat.

Wie stehen Sie zu Subventionen von Schnellladestationen z.B. an Tankstellen?

Antwort:
Es ist richtig, den Aufbau von Ladestationen finanziell zu unterstiitzen. Dabei ist uns
wichtig, dass gerade auch auf dem Land eine leistungsfahige Ladeinfrastruktur entsteht.

Wie stehen Sie zur Nutzung von Wasserstoff als Antriebsart? Kénnen Sie sich die
zuséatzliche Forderung fur Wasserstofftankstellen vorstellen?

Antwort:

Mittels Okostrom kann Wasserstoff klimavertraglich hergestellt werden und in der
kinftigen Energieversorgung eine wichtige Rolle spielen. Es geht jetzt um die
Markteinfihrung. Mit der Sektorenkoppelung entstehen neue Anwendungsfelder, in
denen die Wasserstofftechnologie sich bewahren kann.



